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prevederile Respecti Nu rеsресti
/Respecti

par{ial

Justificarea
(in cazul

nerespectErii
ýач

respectirii
par{iale а
Codului)

Dispune societatea de о paginй web
oficialё?

I пdiса|i de п umirеа aceste ia,

wr,lrv.rgi.md

Socieйtea aplica чп Cod de
gччеmап|а соrроrаtiчб. intocmit ýi
aprobat сопfоrm ргечеdеrilоr
legislatiei?

Iпdiса|i data aprobdrii Codului de
guvеrпап|а corporativd а societd|ii

si, dupd caz, data пodificdrilor sаu
data арrоЬdrii Codului iп redacyie
поud.

Codul de
gччеmапIа
corporativi,
арrоЬаt la
AGA din

28.08.202з

sunt definite
func!iile,

competenlele
qi atributiile
organului
executiv

.' in Codul de guvemanlй corporativa
Sunt definite func{iile, competenlele
qi atгibuliile organelor de conducere gi

de control ale societalii, ale
comitetelor specializate, ale
sесrеtаrчlчi corporativ, рrесчm qi ale
departamentului (persoanei)
responsabile de relalia сч investitorii?

Iпdica|i detaliat iп raporl сu loole
о r gа пе l e/s l r uct ur i le е п u п7аl е.

Nu au fost
infiin{ate

comitete la
moment
actual

iп cadrul societalii sunt constituite qi

actlyeaй чrmitоаrеlе comitete
spcializate:
1) comitetul de rеmuпеrаrе,
2) comitetul de gestionaTe а riscurilor,
3) comitetul de audit,
4) altele?

Iпdiса|i expres dепumirеа liecdrui
comitet, data coпslituirii,
соrпропеп|а пuпеriсd gi atribu|iile
de bazd-

l

..Апехd
la Codul de gччеmапф соrрогаtiчi,

aprobat рriп НоtДrirеа CNPF
пr.67/10/2015

1.

,

4.



5 Societatea а аргоЬаt Ei aplicl
геgчlаmепtеlе privind activitatea
оrgапеlоr de сопdчсеrе gi сопtrоl,
privind activitatea comitetelor
instituite in cadrul societalii, privind
identificarea/solu!ionarea situaliilor
сч conflict de interese q.a.?

Iпdica|i expres dепumirео
rеgulапепtului, а orgaпului
соmреtепl ;i а datei aprobirii de
cilre ul со пt.

Societatea а aprobat qi aplicб acte

inteme pentru сопчосаrеа Ei
desfa;urarea аdчпйrii gепеrаlе а

actionarilor, cu asigurarea drepturilor
tчtчrоr асliопаrilоr de a-9i ехрrimа
liЫ opinia asupra chestiunilor incluse
in ordinea de zi а adunirii, sau, dupб
саа рrорчsе de а fi incluse iп ordinea
de zi а аdчпдrii?

Iпdiса|i dепuпirеа aclelor iпlеrпе
aplicale, рrесum ;i sursa uпdе
aceýtea pot Ji consultale.

convocarea ýl
dеsfбqчrаrеа
аdчпirii
gепеrаlе а
асIiопагilоr
este
reglementatД
de prevederile
statutului
Societýii Ei
codului de
gччеmапlа
ambele sunt
publicate ре
раgiпё web
oficialё а
Societi{ii

7 Aclionarul poate utiliza notificari
еlесtrопiсе. са mijloc de соmuпiсаrе.
inclusiv аfеrепtе сопчосdrii Ei
desfEL;urйrii аdчпiгii generale а
actionarilor?

Da

li Regulamentele inteme, inclusiv cele
privind activiиtea оrgапеlоr de
сопdчсеrе qi сопtrоl ale societйlii
conlin prevederi distincte аfеrепtе:

х х х

l) рrосеdчгii privind identificarea 9i
solulionarea situaliilor de conflict de
interese,
2) modului de арrоЬше а tranzac{iilor
de propodii,

Da

3 ) modului de арrоЬаrе а tranzacjiilor
сч conflict de interese,
4) modului de арrоЬаrе а tranzactiilor
сч alte реrsоапе се pot gепеrа
conflicte de iпtеrеsе (salarialii
societelii, alte реrsоапе te4e се ач
legituri de аfасеrе сч societatea),

Da

5)supravegherii respectirii/aplicДrii
de сitrе реrsоапеlе cu funclii de

Da

I

I

Regulament cu

рriчirе la
organul
executiv

б.

Da

Da



raspundere qi salaгialii socieйlii а
Codului de сопdчiй al socieйtii, prin
prisma sИпdаrdеlоr profesionale,
practicilor echitabile, trапSраrепtе ýi
legale?

Iпdiса|i expres orgaпele de
сопduсеrе yi сопlrоl ale socield|ii
iпvеslilе cu respectivele alribu|ii,
iпtоrmа|iа priviпd raportul феrепt
supravegherii aspeclelof date ;i
dепuпirеа оrgапului aulorizal sd
ехаmiпеzе/арrоЬе acesl raport

Оrgапчl
executiv

Societatea asiguri tratamentul
echitabil al tuturor асliопаrilоr,
inclusiv al сеlоr miпоritаri qi strйini,
detinйtorilor de acliuni оrdiпаге giisau
preferentiale?

l0. Persoana iпtеrеsаtd respectd
prevederile legale gi prevederile
Codului de guveman{d corporativi
rеfеritоr la tranzac|iile сч conflict de
interese?

Da

ll Toate tranzactiile сч реrsоапе
interesate, definite astfel сопfоrm
legislatiei qi рrосеdчrilоr inteme ale
socieйlii. sunt dezvЁIuite рriп
intermediul paginii web oficiale а
socieйtii?
Iпdica|i sесliuпеа/соtпраrlimепlul
respectiv.

www.rgi.md

Iпdiса|i expres соrпреlеп|а,
atrib u|iile s i s ubo rdопаrеь

functia,
competenlele
qi atributiile
sесrеtаrulчi
corporativ sunt
definite in
Codul de
gччеmапlе
cap.III
subordoneazё
Ac{ionarilor

l3. ExistЁ in cadrul socieйtii чп
dераrtаmепrреrsоапй specializat(i)
dedicat(6) rela{iei cu investitorii?

Relaliile сu
investitorii
1in de
competenIa
Organului
executiv а
socieйjii

l4. ýedintele consiliul societalii se

dеsfiqоаri cel pulin о daй in trimestru,
in sensul ехеrсiйrii atributiilor qi in

l

l

I
l

I

J

9.

Da

|2. Existi in cadrul societatii func}ia de
secretaT corporativ?

Nu

Nu



н

i

I

contexful confiolului
socieйtii?

activiйlii

l5. Alegerea membrilor consiliului
societalii аrе la Ьаzё о procedurй
transparenta (criterii obiective privind
califi carea profesional5 etc. )?

Nu

l6. Stгчсtчrа consiliului Societa|ii asigura
un пumдr suficient de membri
independenli?

Iпdico|i expres пuпdrul пепЬrilоr
coпsiliului si пumdrul пеmЬrilоr
iпdерепdеп|i ai coпsilialui,
iпfоrпа|iа priviпd ilпрlеmепlаrеа
поrпеlоr рrепоlаlе, altd iпfоrmаliе
rеlеуапld.

Nч

17. Consiliul socieйlii asigurй
ехеrсitаrеа tuturor atribuliilor de
rеglеmепИrе qi sчрrачеghеrе,
stabilite рriп lege, de statutul
socielalii gi/sau de regulamentul
consiliului qi de Codul de guvemanlй
соrроrаtiчб?

Iпdica|i expres
аlriЬu|iilе/соtпреtеп|еlе coпsiliului,
рriп re|erirea expresd la articolul
sаu рuпсtul diп dосuпепtеlе
dezvdluite public, care suпt
execulale fird devierL
Iп rароrl сu atribu|iile/compeleп|ele
сопs il i ul ui пеrеsресlаlе (пе real izate)
sau par|ial realizate, iпfоrпа|iа se

рrеziпtd сu iпdiсаrеа ехасld а
fiес,йrеi atribulii, а mоtivului
пerespecldrii 9i а mdsurilor
iпtrерriпsе.

Nu

l8. Rapoartele/concluziile consiliului
Societalii qi ale altor оrgапе de
сопdчсеrе qi control, efectuate in
sensul exercitйrii atribuliilor sale,
sunt publice?

Iпdica|i expres dепuпirеа
rapoartelor respeclive, а orgaпului Ei
dola eпilerii lor, precult, pi
iпfоrmа|iа priviпd surco./tпodul de
dezydluire рuЬliсd а raporluluL

socieиtea
рчЬliсб

semestгial
Declaraliile

conducerii ре
pagina web а
societatii ýi ре

MSI

l9. Societatea aplicё о Politicй de
rеmчпеrаrе elaborati, dаr саrе пч а
fost adoptata de organul competent,
сопfоrm legislaliei?

Nu



Indicali dala si оrgапul сопреlепt
care а elaboral politico de
rеmuпеrаrе а socield|ii si, duрd сах,
dala сапd aceasla urmeazd sd lie/a
fost ежаmiпаtd, iп vederea adoptdrii,
сопfоrп legisla|ieL

20. SocieИtea арliсй о Politicё de
rеmчпеrаrе, еlаЬоrаtй 9i ехаmiпаtй de
organul competent сопfоrm
legislaliei?

Iпdica|i data si оrgапul соrflреtепt
care а adoplol Politica de
rеrпuпелаrе а socield|ii ,i, dupd сац
data mоdфсdrilоr sau data revizuirii
aceýteia.

politica de
rеmuпеrаrе
este stabilitd de
сар. IV а
codului de
gччеmапIа

Politica de rеmчпеrаrе а societalii
reprezinti uп document са
rеgulаmепt/рrосеdчrh separatё sau
este parte componenta а
Regulamentului intem gi/sau а altor
reglemenйri?

Iпdica|i expfes dепuпirеа
rеglеmепtdrilоr рrепоtаlе, а
оrgапului si dala emiterii, рrесum yi
iпJоrпа|iа priviпd sursa/tпodul de
dezvdlaire public,й а Polilicii de
rеrпuпеrаrе.

politica de
rеmчпеrаrе

este stabiliй de
сар. IV а

codului de
guveman1d

,1 Societatea а elaborat qi examinat
rароrtчl anual de rеmuпеrаrе?

Iпdica|i data raportului, оrgапul
солпреlепt care l-a elaboral, рrесum
9i оrgапul соmреlепl сале а
ехапiпаl respeclivul raport.

А fоst/пu а fost dezv,dluit public
raportul апuаl de rепuпеrаrе?

Rароrшl
апчаl de
rеmчпегаrе
чrmеаz5 а fi
examiйt de
Аdчпаrеа
Gепеrаl5 а
Асliопаrilоr

2з. Raportul anual de rеmчпеrаrе а

Socieй{ii este intocmit in
conformitate cu pct. 75 din Cod?

Iпdiса|i expres рdrуilе соrпропепlе
ale raporlului potrivit pct. 75,

explica|iile аIеrепlе pi аПd
iпJоrпа|iе rеlеvапld, duрd сах.

Raportul
anual de
rеmчпеftше
чrmеаzб а fi
intocmit in
conformitate
сч
prevederile
codului de
gччеmапtа

]

{

,I

I

А fоsl/пu а tost dezvdluitd public
polilica de rеmuпеrаrе?

2l.



r

i

;
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21. Ре раgiпЁ web oficiali а socieйlii se

contine о sectiune/un compartiment
dedicaWdedicat relaliilor соrроrаtiче
gi dezviluirii publice а informaliei?

Iпdica|i sес|iuпеа/соmраrtiпепtul
respectiv.

х

,{ Secliunea/compartimentul
dedicat5/dedicat геlаliilоr corporative
qi dezviluirii publice а informaliei
соп!iпе:

Репlru iпjorma|iile епuп|оlе mаi jos
бЬр. I - 12) doar сопfirmо|i faptul
plasdrii publice а acestofa iп mоdul
prevdzut de legЫa|ie, сu iпdicarea
le rmеп ul ui pl as drii iпJorпalie L

х х х

l) informatii gепеrаlе cu рriчirе la
societate - datele istorice, gепчгilе de
activitate. datele de iпrеgistrаrе.
mirimеа capitalului social, valorile
mobiliare. emise de socielate gi

caracteristica асеstоrа:
2) statutul societatii, cu modific5ri qi

completaTi арrоЬаlе 1sau. dupi caz.
statutul actualizat, сч indicaTea datei
арrоЬДrii lui in геdас{iе noui);

Da

3) Codul de guvemantй соrроrаtiчё 9i
declaraliile de guvemanti соrроrаtiчё
(emise anual in temeiul Codului); Da

4) structura оrgапеlоr de сопduсеrе gi
control ale societй[ii, cu indicarea
componentei nominale а acestora,

рrесчm qi а perioadei de valabilitate
а irпрчtеmiсirilоr;

Dupd caz, poale Ji iпdiсаld aftl
iпJоrmауiа priviпd ехреriеп|а de
lucru, fuпс|iilе dе|iпutе, studiile,
iпforma|ii cu privire la пutпdrul de
асliuпi dе|iпutе, cat si tпепУiапеа
priviпd iпdерепdеп|а acestora
(сопJоrп crileriilor aplicale de
socielale).

Da

6) politica de rеmuпеrаrе (aplicatД de
socletate ), rароrtчl апчаl de

Nu Urmеzi а fi
publicaй

Da

5) regulamentele societdlii privind
acliviиtea оrgапеlог de conducere 9i
control ale acesteia, рrесчm Ei aite
rеgulаmепtе/рrосеduri inteme;

Da



rеmчпеrаrе gi, dасй este cMul,
proiectul de rечizчirе а politicii de
rеmчпеrilrе

uIтпаrе

aprobdrii

7) informalia privind сопчосаrеа
adunirii generale а ас{iопаrilоr,
inclusiv decizia de сопчосаrе а
аdчпйrii generale а actionarilor,
precum qi оriсе alte informalii
referitoare la subiectele ordinii de zi:
а) decizia de convocare а adunarii
generale а actionarilor;

Da

Ь) proiectele de decizii аГеrепtе
chestiunilor се чrmеаzй sё fie
examinate (materialele/documentele
aferente ordinii de zi);

Da

с) hotЁrfile adopиte qi rezultatul
votului;

Da

8) atAt informa}ia privind aclionarii
саrе defin cel рч!iп 5% din acliunile
Societa}ii, cat ýi informalia privind
modificйrile opeIate in lista
actionarilor;

Da

9) informalia privind des{Equrarea
аdчпёrilоr gепеrаlе ale aclionarilor"
inclusiv deciziile adoptate qi
rezultatul votului;

Da

l0) dezvйluirea informaliei privind
сопчосаrеа Ei dеsfфurатеа gedin}elor
consiliului qi ale оrgапеlоr de control
ale societarii, cu indicarea
informa}iilor aferente accesului la
materialele pentru ordinea de zi а

Eedinlelor, 9i, dupa caz, а proiectelor
de decizii;

Da

11) dezvйluirea рuЬliсi а informatiei
(rapoartele periodice qi rароrtаrеа
continuЁ) emitentului de valori
mobiliare, in сопfогmitаtе cu actele
normative aplicate (Legea пr.

1|З41199'7, Legea пr. |7112012 qi,
dupd caz, а legilor се reglementeazd
ехрrеs domeniul de activitate а
emitentului, precum qi а actelor
погmаtiче Subordonate acestora);

Da

l2) situaliile financiare qi raportul
auditorului independent.

Da

26 Societatea publicЁ ре pagina web
oficialй informaliile in limba rоmАпб
sau, concomitent, in limba rоmАпб qi

in alte limbi?

Da

11 Raportul
(organului
capitol

anual al conducerii
executiv) ргечеdе чп
dedicat guveman{ei

Da

il

d

Da



соrроrаtiче qi respectЁrii principiilor
de gччеmапlа соrроrаtiчi, сч
iпdiсаrеа informaliei previzute de
legislalia aplicati qi а cerintelor
Codului de gччеmапtа corporativi?

28. societatea а сlrоr instrumente
financiare sunt admise spre
tranzaclionare ре piala reglementaЙ
рrеziпtй pielei reglementate
Declaralia de gччеrпапti соrроrаtiчё
cu privire la сопfоrmаrеа sau
песопfоrmаrеа cu prevederile
Codului de gччеmапtа соrроrаtiчё?

Da

.frбТд
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